
 
 
 
 
Peter Lüdke – Am Ockenheimer Graben 32 – 55411 Bingen 
 

Unternehmen Peter Lüdke 

Herrn/ Frau Am Ockenheimer Graben 32 

Strasse/ Nr. 55411 Bingen 

PLZ Ort Telefon:  0172 25 34 307 

an: E Mail:   plue@merbil.de 
 
 

Bingen, 7. Dezember 2016 
 
 
Kaufmännische Mitarbeiter 
Mitarbeiter - Fuhrparkmanagement 
 
Als organisatorische und fachliche Führungskraft bei Schmidbauer trage ich unmittelbar Mitverantwortung für 
die Aufrechterhaltung der persönlichen Zuverlässigkeit des Unternehmers, sowie die operative Steuerung im 
Bereich Fuhrpark/ Logistik.  
Mein Aufgabengebiet umfasst die Bereiche Einsatzfähigkeit, Instandhaltung, Einkauf und Aufbau der 
Fahrzeuge, sowie Personalverantwortung, Personalschulung, die Gesetzeskonformität von Fuhrpark mit 
Fahrpersonal und Ressourcenplanung. 
Ich werde von einem qualifizierten Mitarbeiterteam unterstützt, welches ich durch einen wertschätzenden 
Führungsstil motiviere und fördere. 
 
Zuletzt übernahm ich kaufmännische Verantwortung pro Geschäftsjahr  in den Bereichen 
 3.793.467,93 €   Fahrzeuge 40 to mit Fahrer 
 299.377,23 €   Fahrzeuge 12 to mit Fahrer 
 ca. 5.280.000,00 €   40 to transportierte Waren/ 
 ca. 176.000,00 €   12 to transportierte Waren/ 
 ca. 804.000,00 €   Lademittel/ Gitterboxen + Paletten 
 ca. 10.352.845,16 €  in Summe 
 
Solide und fachübergreifende Kenntnisse in Fahrzeuginstandsetzung, Maschinenbau, Berufsausbildung, 
Vertrieb, Lagerlogistik, Transportlogistik und Entsorgungsdienstleistung helfen mir auf allen Ebenen im 
Unternehmen zu kommunizieren. 
Darüber hinaus ist der Umgang und die Nähe zu Fahrzeugen, speziell Nutzfahrzeugen, fast immer 
berufsbegleitend. 
 
Strategische Kompetenzen, sowie ein gutes Gespür für die Anforderungen an Kunden, Mensch und 
Maschine, gepaart mit Umsetzungsorientierung zeichnen mich aus. Mit ehrlichem und souveränen Auftreten, 
guten kommunikativen Fähigkeiten und sehr ausgeprägter Mentalität Sachen anzufassen finde ich 
Akzeptanz im Unternehmen. 
 
Ich bin es gewohnt zeitnah zu kommunizieren. Sie sind es eventuell auch? 
 
Mit freundlichem Gruß 
 
 
Peter Lüdke 
 
Anlagen 



 
 
Name:  Peter Lüdke 

Anschrift:  Am Ockenheimer Graben 32, 55411 Bingen 

Telefon:  0172/ 25 34 307 

E Mail:  plue@merbil.de 

Geburtsdatum:  22.02.1971 

Staatangehörigkeit:  deutsch 

Familienstand:  ledig gebunden/ keine eigenen Kinder 

 
Beruflicher Werdegang: 
 

Beruf Branche/ Arbeitgeber Zeit 

Einsatzleitung/ Logistik 

- mit Personalverantwortung 

Entsorgung-Recycling/ Transport-Straße 

E & O Recycling GmbH, Bingen 

2015 – 2016 

Verkäufer Nutzfahrzeuge Vermietung/ Verkauf Schwerlast LKW 

ES-GE Nutzfahrzeuge GmbH, Essen 

2014 – 2014 

Einsatzleitung/ Logistik 

- mit Personalverantwortung 

Entsorgung-Transport-Straße 

Motikat Entsorgungsdienstl. GmbH, Duisburg 

2011 – 2014 

Lager-/ Fuhrparkmanagment Transport-Straße 

Spedition Josef Wiechers GmbH, Duisburg 

2011 – 2011  

Lager-/ Fuhrparkmanagment Lebensmittelgrosshandel 

Kaufland Warenhandel GmbH & Co. KG  

2010 – 2011  

selbstständiger Unternehmer 

Unternehmensentwicklung 

Forschung/ Entwicklung, Fahrzeugbau 

MERBIL, Duisburg 

2003 – 2009  

freier Dozent 

Ausbilder/ Bereich Metall 

Bildung/ Qualifizierung 

gGfB, Duisburg 

2007 – 2008  

Disponent/ Fuhrparkmanagment Transport-Logistik-Strasse 

Hays Logistics GmbH, Moers 

Scheibling Sped. GmbH & Co.KG, Ratingen 

Fündgens GmbH & Co. KG, Duisburg 

1998 – 2006  

Verkäufer Nutzfahrzeugreifen Reifenservice 

EUROMASTER GmbH, Duisburg  

1998 – 1998  

Berufskraftfahrer  Spedition 

Gustav Becker Spedition GmbH & Co. KG, 

Mülheim an der Ruhr 

1992 – 1998  

Lackierer  Maschinenbau 

SEW Eurodrive, Langenfeld 

1991 – 1992  

Karosseriebaufacharbeiter  Kfz- Reparatur 
KIB, Wittenberge 

1990 – 1991  



Abgeschlossene Berufsausbildungen:  
 

Ausbildungsberuf Fachrichtung 
Ausbildungsbetrieb 

Zeit  

Industriemeister  Kraftverkehr  
DEKRA, Duisburg 

1998 - 2000 

Berufskraftfahrer Güterverkehr  
DEKRA, Duisburg 

1998 - 1998 

Karosseriebaufacharbeiter Restauration/ Unfallreparatur 
KIB Wittenberge 

1987 - 1990 

 
Aufgaben: 
 o kaufmännisch/ technische Verantwortung für eingesetzte Maschinen und Fahrzeuge, 
 o logistische Einsatzplanung mit dem Dispositionsteam, 
 o Erstellung und Pflege von Arbeitsanweisungen, Arbeitsrichtlinien und Ablaufplänen, 
 o logistisches und problemlösungsorientiertes Handeln, 
  o Ansprechpartner im Tagesgeschäft für Kunden, KBA und BAG 
 o Personalverantwortung für eingesetztes Personal, 
 
Befähigungen:   o Führerscheine aller Klassen/ außer Personenbeförderung,  
  o digitale Signaturkarte für eANV, 
  o ADR/ Gefahrgut Bescheinigung: Stückgut und Beförderung in Tanks, 

o Gabelstaplerführerschein, 
o Bedienung Brückenkran 

 
Steckenpferde: 
 o technische Fuhrpark Check, 
 o Fahrzeugkostenrechnung, Budgeterstellung und Controlling, 
 o Koordination Werkstatttermine und HU/ SP/ Tachographen und UVV – Prüfungen, 
 o Kraftstoffverbrauchsanalysen, 
 o Optimierung von Reifenkosten, 
 o optimale Nutzung von Lenk- und Ruhezeiten, 
 o Überprüfung und Optimierung der Logistikprozesse 
 
EDV Kenntnisse:  

 o MS Office/ ECDL, ”Word, Excel, Access, Power Point, Internet“, 

 o ERP System, “rona:contec”, 
 o Flottenmanagementplattform, TomTom Telematics “WEBFLEET”, 
 o Datenmanagement, Fahrerkarten- und digitale Tacho via VDO “TIS-Web” und “GloboFleet”, 
 o CAD = “Auto CAD” und “ArCON” 
 

Ehrenamt Träger Zeit  

Technische Kommissar Automobil/ 
Lizenzstufe B 

- mit Schulung und Prüfung 

DMSB - Deutscher Motor Sport Bund 
e. V.  

ADAC Nordrhein e. V. 

seit 2013 - 

Sportwart Streckensicherung 

Automobil/ Motorrad, international 

- mit Schulung und Prüfung 

DMSB - Deutscher Motor Sport Bund 
e. V. 

VLN Langstreckenmeisterschaft 
Nürburgring 

seit 2005 -  

 

 
Eintrittstermin:   kurzfristig 

Jahresgehaltsvorstellung:  auf Anfrage  


